de Tupa

Projeto de Lei Complementar N° 10/2023

AUTORIZA A CRIACAO DE 10 CARGOS DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, PARA
EXERCICIO NO PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, SOB
COGERENCIAMENTO DO CONSELHO REGIONAL INTERMUNICIPAL DE SAUDE -
CRIS, INSERINDO-OS NO ANEXO | - QUADRO DE PESSOAL-CARGOS EFETIVOS
DA LEI COMPLEMENTAR N° 140, DE 04.04.2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°  Ficam criados 10 (dez) cargos, de provimento efetivo, Grau
22, de Auxiliar de Enfermagem II, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, incluindo-os no Anexo | — Quadro de Pessoal — Cargos Efetivos — Lei
Complementar n® 140, de 04 de abril de 2008 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Tupa.

Paragrafo Unico. As exigéncias de investidura e a descricao
das atribuices dos cargos mencionados estdo definidas no Anexo XV da Lei
Complementar n° 140, de 04 de abril de 2008, em harmonia com as previsdes do
Programa Estratégia de Saude da Familia — PSF, em cogerenciamento com o
Consodrcio Regional Intermunicipal de Sadde — CRIS.

Art. 2°  As obrigagbes burocraticas, operacionais e financeiras a
serem assumidas em decorréncia dos objetivos desta Lei Complementar, ficam
incluidas na Lei Municipal n° 5.030, de 26 de outubro de 2021 (Plano Plurianual de
Investimentos — PPA — 2022 a 2025), na Lei Municipal n® 5.074, de 28 de junho de
2022 (Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2023).

Art.3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar onerardo dotagbes consignadas no orcamento vigente,
suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 4° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagao.

EXPOSICAO DE  MOTIVOS
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de Tupa

As ac¢bes governamentais cujo deslinde ocorre no ambito do Fundo Municipal de Saude e da
Secretaria  Municipal de Saude, sdo estruturadas, aperfeicoadas e dinamizadas,
continuadamente, conforme sejam as implicaces faticas delineadas pelas necessidades de
atendimento a comunidade. Sua operacionalizacdo exige que as unidades comportem
quadro de pessoal habilitado, eficiente e em quantidade igualmente adequada.

A exposicdo formalizada pela Secretaria Executiva do Consorcio Regional Intermunicipal de
Saude - CRIS, datada de 31 de margo pretérito, minucia a compulsoriedade do
recrutamento de outro conjunto de Auxiliares de Enfermagem no ambito e nas
peculiaridades operacionais das unidades incluidas no Programa Estratégia de Saude da
Familia — PSF, “visto a crescente necessidade desses profissionais para o atendimento da
populacdo e melhora na qualidade de vida dos Tupdenses, a qual ird reforcar e melhorar a
prestacdo dos servicos de Saude implantados no municipio” (Oficio n° 34/2023 - 31.03.2023 - CRIS).

Ante essa perspectiva e a expansdo dos equipamentos colocados a disposi¢édo do tecido
social, em cogerenciamento com o Consdrcio CRIS, na forma da Lei local n® 4.372, de 07 de
maio de 2008, também com lastro na Politica Nacional de Atencdo Bésica emanada do
Ministério de Estado da Saude, detecta a Administracdo justificativa azada para, na
dependéncia de ratificacdo legislativa, propor a criacdo de mais 10 (dez) cargos de
Auxiliar de Enfermagem II, com carga de trabalho de 40 horas semanais, observando
requisitos de investidura e atribuicdes funcionais explicitadas no Anexo XV da Lei
Complementar n° 140 de 2008, cujo provimento far-se-a mediante Concurso Publico de
Provas ou de Provas e Titulos.

Aguarda-se, porque presente a magnitude do interesse publico, a abreviada tramitacdo da

proposta segundo os ritos do processo legislativo, considerado o disposto no art. 42
da Lei Orgénica do Municipio.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA , 03 DE ABRIL DE 2023

CAIO KANJI PARDO AOQUI
Prefeito da Estancia Turistica de Tupa
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Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Economia e Finangas

Projeto de Lei Complementar n2 012/2023 (Nimero de Origem)

Exercicio de 2023

Receita Prevista para o Exercicio RS| 326.973.600,00 A
Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢gamento Programa R$| 326.973.600,00 B
Custos da Nova Despesa ( Previsdo) RS 272.418,17 C
Estimativa de Impacto Or¢amentario RS 0,08 C/A
Estimativa de Impacto Financeiro RS 0,08 C/B
Exercicio de 2024
Receita Prevista para o Exercicio RS| 204.374.339,50 A
Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Orgamento Programa RS| 204.374.339,50 B
Custos da Nova Despesa ( Previsao) RS 405.024,12 C
Estimativa de Impacto Orgamentario RS 0,20 C/A
Estimativa de Impacto Financeiro RS 0,20 C/B
Exercicio de 2025
Receita Prevista para o Exercicio RS| 209.560.557,99 A
Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢gamento Programa R$| 209.560.557,99 B
Custos da Nova Despesa ( Previsdo) RS 421.225,08 C
Estimativa de Impacto Or¢amentario RS 0,20 C/A
Estimativa de Impacto Financeiro RS 0,20 C/B

PREMISSAS E METODOLOGIAS

Para 2023

Apuracdo da receita prevista para o exercicio de 2023 foi calculada com base na Lei n2 5.109 de 30/11/2022
( Lei Orgamentadria Anual 2023);

Para efeito de despesa foram considerados os valores referenciais no projeto, acrescidos dos encargos sociais, décimos
terceiros saldrios proporcionais, tergos de férias, vale alimentagdo, com previsdo de revisdo geral anual de
4,00% a partir de 01/03/2023.

Para 2024

Apuracdo da receita prevista para o exercicio de 2024 foi calculada com base na Lei n? 5.030 de 26/10/2021
( Plano Plurianual 2022/2025);

Para efeito de despesa foram considerados os valores referenciais no projeto, acrescidos dos encargos sociais, décimos
terceiros saldrios proporcionais, tergos de férias, vale alimentagao, com previsdo de revisdo geral anual de
4,00% a partir de 01/03/2024.
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Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Economia e Finangas

PREMISSAS E METODOLOGIAS

Para 2025

Apuracdo da receita prevista para o exercicio de 2025 foi calculada com base na Lei n2 5.030 de 26/10/2021
( Plano Plurianual 2022/2025);

Para efeito de despesa foram considerados os valores referenciais no projeto, acrescidos dos encargos sociais, décimos
terceiros saldrios proporcionais, tergos de férias, vale alimentagdo, com previsdo de revisdo geral anual de
4,00% a partir de 01/03/2025.

Tupa, 17 de abril de 2023

WILSON QU”_ES Digitally signed by WILSON

QUILES JUNIOR:01566303893

JUNIOR:01566303893 pate: 2023.04.17 14:46:31 -03'00"

Wilson Quiles Junior
Secretario Municipal de Economia e Finangas

RENATA ROLDAO Digitally signed by RENATA
ROLDAO GOMES:26402174882
GOMES:26402174882 Date: 2023.04.17 14:44:06 -03'00'

Renata Rolddao Gomes
Diretora de Departamento de Contabilidade
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Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Economia e Financas

Diretoria de Area de Contabilidade

Declaracao de Adequacao Orcamentaria
Projeto de Lei 12/2023

Caio Kanji Pardo Aoqui, Prefeito da Estancia Turistica de Tupa, no uso
das atribuicdes legais e em cumprimento as determinagcdes do inciso Il do artigo
16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, DECLARO existir adequacao orcamentaria e financeira
para atender o objeto pretendido pelo presente Projeto de Lei e emenda, existindo
suficiente dotacdo orcamentaria e firme e consistente expectativa de suporte de
caixa. Declaro, ademais, que a despesa tem adequacdo com as orientacoes
contidas no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orcamento Anual.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo

Caio Kanji Pardo Aoqui
Prefeito da Estancia Turistica de Tupa
Tupa, 17 de abril de 2023
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